
桃園市 109學年度特殊教育輔導團 

十二年國教特殊需求領域素養導向教材「穿越時空遇見你」桌遊 

成果發表實施計畫 

壹、 依據： 

一、 桃園市特教輔導團 109年度工作計畫。 

二、 桃園市特殊教育輔導團團務 109年 09月 11日會議決議辦

理。 

貳、目的： 

一、分享教材編修歷程，提升特教教師素養導向教材設計知能。 

二、推廣遊戲化教學設計理念，促進特教教師活化教學的概念。 

參、辦理單位： 

一、主辦單位：桃園市政府教育局。 

二、承辦單位：桃園市立興南國民中學。 

三、協辦單位：桃園市特殊教育輔導團。 

肆、實施對象：  

一、本市特殊教育輔導團團員。 

二、本市各國中教師(含普通班及資源班，以任教資源班者優先)，

每校至少一名。 

三、本市各教育階段對於桌遊教材有興趣之教師。 

四、上述人員共計 80名。 

伍、成果發表日期：110年 01月 15日(五)1300-1600 

陸、程我發表內容：課程內容詳如附件一。 

柒、研習地點：興南國中活動中心。 

捌、經費:由教育局相關經費項下支應。 

玖、報名方式： 



一、請於 110 年 01月 08日(星期五)前至全國特殊教育資訊網報

名。【https://special.moe.gov.tw/index.php 研習報名，

縣市特教研習(登入縣市桃園市)，研習名稱「十二年國教特

殊需求領域素養導向教材「穿越時空遇見你」桌遊成果發表

實施計畫」】。活動結束後依實際出席狀況核定研習時數。 

二、本研習參加人員及工作人員研習期間准給予公(差)假登記。 

三、本案聯絡人：傅安娟主任，電話：03-4629991-610。 

拾、注意事項： 

一、本研習採實作方式執行，課程中實際演練本次研發之桌遊，

獲勝者可獲得本套桌遊教材，作為後續教學推廣使用。 

二、防疫期間，請遵守學校訂定之各項防疫措施。包括全程配戴

口罩、量體溫等。 

三、為響應環保，活動場地不提供一次性餐具，請自備環保杯

具。 

四、活動完成後，辦理本計畫有關人員依規定予以敘獎。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件一 

桃園市 110年度十二年國教特殊需求領域素養導向教材「穿越時空遇

見你」桌遊成果發表課程表    110年 01月 15 日(五) 

編號 時間 課程內容 （主持人/講師） 

1 1300-1330 學員簽到 興南國中團隊 

2 1330-1340 長官致詞 

教育局特教科 

林漢庭 科長 

桃園市特教輔導團

總召 

伍鴻麟 校長 

興南國中 

蘇彥瑜 校長 

3 1340-1410 教材編研歷程說明 內聘講師 

4 1410-1430 專家引言及詰問 孟瑛如 教授 

5 1430-1440 茶敘時間 興南國中團隊 

6 1440-1500 
「穿越時空遇見你」遊戲規則說

明及分組 
內聘講師 

7 1500-1550 「穿越時空遇見你」桌遊實作 
內聘講師(依報名人

數分組講解) 

8 1550-1600 綜合座談 

教育局特教科 

林漢庭 科長 

桃園市特教輔導團

總召 

伍鴻麟 校長 

興南國中 

蘇彥瑜 校長 

 

 

 



 

 

 

桃園市 110年度十二年國教特殊需求領域素養導向教材「穿越時空遇

見你」桌遊成果發表會經費概算表 

編號 項目 單價

(元) 

數量 總價(元) 備註 

1 內聘講師

鐘點費 
1,000 1小時 1,000 

概算表編列依據:「教育部補助及委辦計

畫經費編列基準表」。1340-1410 以及

1440-1500時段由童一位內聘講師說明。 

2 內聘講師

鐘點費 1,000 4小時 4,000 

概算表編列依據:「教育部補助及委辦計

畫經費編列基準表」。1500-1600 實作部

分依據學員人數分組，每 20人由一位內

聘講師帶領，預計 4組。 

3 研習資料 400 100份 40,000 

1. 份數計算：學員預計 80 名，工作人

員 20名，共計 100名。 

2. 研習資料為輔導團所研發之桌遊，其

中內容圖卡需彩印。 

3. 印刷後之桌遊教材提供參與教師做後

續教學推廣使用。 

4 研習資料

收納盒 
200 100份 20,000 

依據桌遊內圖字卡及配件需求，設計收

納紙盒。 

5 茶點費 20 100人 2,000  

6 場佈費 3,000 1場 3,000  

7 雜支 3,600 1式 3,600 
總預算的 5% 

(以不超過上列金額 5%為限) 

總計 73,600 
 

合計 新台幣柒萬參仟陸佰零拾零元 

(73,600元) 



承辦人         單位主管             會計主任            校長 


